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„Gyermekek és diákok hangja” 

projekt a Tatai Református Gimnáziumban 

2026 

 

Iskolánkban a projekt két lépcsőben valósul meg:  

 

I. Osztályfőnöki órák  

 Időpont: szeptember 21-25. közötti osztályfőnöki órák 

 Vezetik: a DÖK-ös képviselők és az osztályfőnökök (megbeszélés szerint) 

 Munkaforma: 4-5 fős kiscsoportokban, majd összegzés az egész osztállyal 

 A foglalkozás javasolt menete:  

 

1. Bevezetés (Időkeret: 5 perc) 

A program és a konkrét feladat ismertetése /akár szó szerint is felolvasható/ 
 

Iskolánk is csatlakozik az Oktatási és Gyermekügyi Minisztérium által meghirdetett 

projekthez. A kezdeményezés célja, hogy a diákok megfogalmazhassák 

tapasztalataikat, véleményüket, ötleteiket és javaslataikat az őket érintő iskolai 

kérdésekről. A projekt lehetőséget teremt arra, hogy közösen gondolkodjanak 

arról, hogy milyen a jó iskola, mire jó a tanulás, mit és hogyan szeretnének tanulni.  
 

A következőkben kiscsoportokban fogunk dolgozni. De hogy ne csak a levegőben 

lógjanak a gondolataitok, ezért a felmerülő javaslataitokat csoportosítsátok aszerint, 

hogy kinek vetnétek fel őket, kinek kellene foglalkoznia vele. A lehetőségek:  
 

A/ az Oktatási és Gyermekügyi Minisztérium számára 

B/ iskolánk Diákönkormányzata számára 

C/ az iskola vezetősége és nevelőtestülete számára 

D/ egy új tatai középiskolát alapító csoportnak  
 

Gyűjtsétek össze a javaslataitokat a kiscsoportban, jegyzeteljetek egy papírra.  

Ha sok ötlet van, akkor válasszátok ki azokat, amelyeket a legfontosabbnak tartotok. 

A felvetéseket minden esetben indokoljátok is, és írjatok hozzá megoldási, 

megvalósítási javaslatot. Minden kérdésnél gondoljátok végig azt is, hogy: 

▪ Ki nyerne ezzel az ötlettel, és mit? 

▪ Kinek lenne hátrányos ez a változtatás, és miért? 

Ahogy a múlt heti áhítaton is elhangzott: ha megkérdeznek valamiről, akkor az 

lehetőség és felelősség is egyben. Éljetek a lehetőséggel, mert az iskola valóban 
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kíváncsi a gondolataitokra. De felelősséggel tegyétek ezt,  nem mindegy, hogy milyen 

stílusban fogalmazzátok meg, és az sem, hogy egymás közt hogyan beszéltek erről.  

Bízunk benne, hogy kulturált keretek közt, egymást meghallgatva tudtok majd 

dolgozni! 

Biztosan nem fogtok mindenben egyetérteni, de nem is kell, lehetnek egymástól 

különböző javaslatok is, tartsátok tiszteletben egymás véleményét! 

Jó munkát kívánunk! 

 

2. Kiscsoportos munka (Időkeret: kb. 15 perc) 

Szervezhetitek a kiscsoportokat ülésrend szerint, vagy szabad választás alapján, 

vagy akár az előző pontban felsorolt célcsoportok szerint (pl. vannak, akik csak  

a DÖK számára fogalmaznak meg javaslatokat, és vannak, akik csak egy új iskola 

alapítása kapcsán írják össze, hogy például mit vinnének át oda a Refiből, és mi az, 

mint másképp csinálnának). Ez az osztályok döntése. 

Nyilván kevés lesz az idő, de érdemes időt hagyni a közös beszélgetésre is! 

 

3. Javaslatok összegzése (Időkeret: kb. 15 perc) 

A csoportok sorba mutassák be az osztálynak, hogy milyen javaslatokat gyűjtöttek 

össze. Hallgassátok végig egymást, de utána fűzhettek hozzájuk megjegyzéseket, 

véleményezhetitek azokat. 

 

4. Dokumentum készítése (Ha van rá idő, akkor az óra végén, vagy egy későbbi időpontban) 

A közös megbeszélés után állapodjatok meg abban, hogy melyek azok a témák, 

kérdések, amelyek az osztályközösség számára a legfontosabbak, és azokat 

összegezzétek is a mellékelt beadási lapra. Az is lehet, hogy csak egyetlenegy ötletet 

adtok be, de ha van időtök és energiátok, akkor többet is kidolgozhattok.  

Hogy adjunk erre lehetőséget, a beadási lapokat 2026. október 5. hétfőig van 

lehetőség beadni, tehát bőven van időtök kidolgozni (vagy ha szeretnétek, akár még 

a következő osztályfőnöki órán is visszatérhettek a témára).  

 

II. Igazgatói összegzés 

Az iskola vezetősége tanulmányozza a beérkezett dokumentumokat, összegzi  

a tartalmakat.  A témáktól függően néhány kérdést megvitat a nevelőtestülettel, majd 

valamilyen formában visszajelez a diákságnak.  

Tervezett megvalósítás: igazgatói reflexió egy áhítat után az 1. órába nyúlóan  

 

Gyümölcsöző közös munkát kívánunk mindenkinek! 


